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UVvOD

Komunitné planovanie predstavuje proces, ktorého zamerom je zistovanie dopytu a ponuky
socialnych sluzieb.

V zmysle § 80 pism. a) a § 83 zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a
doplneni zdkona ¢. 455/1991 Zb. o zZivnostenskom podnikani (zivnostensky zakon) v zneni
neskorsich predpisov (d’alej zakon €. 448/2008 Z. z.) obec vypracuva a schvaluje komunitny
plén socialnych sluzieb vo svojom izemnom obvode. Podl'a § 82 a § 83 zakona ¢. 448/2008
Z. z. obec utvara podmienky na podporu komunitného rozvoja v oblasti poskytovania
socialnych sluzieb.

Obsahom Komunitného planu socialnych sluzieb obce Mnisek nad Hnilcom (d’alej len
komunitny plan) su zdkladné informacie o komunitnom planovani, nadvédznosti na legislativu,
ktoré su obsiahnuté v teoretickej casti. Analytickd Cast’ zahrha charakteristiku uzemia,
socioanalyticku analyzu, prieskum verejnej mienky a SWOT analyzu. Sucastou je
I strategicka Cast’, kde s uvedené priority rozvoja socialnych sluzieb obce a realizacna Cast’.
Okrem toho su tu uvedené stru¢né informadcie o suvisiacich dokumentoch na eurdpske;j,
narodnej, regionalnej urovni a lokalnej urovni.

Zamerom obce MniSek nad Hnilcom je vytvorit' optimalne socidlne podmienky v sulade

s platnou legislativou.



1 TEORETICKE VYCHODISKA

1.1. Podstata komunitného planovania socialnych sluzieb

Komunitné planovanie je otvoreny proces, ktorého tlohou je skvalitnenie poskytovanych
socidlnych sluzieb spolo¢nym, koordinovanym postupom. Vysledkom by mala byt odpoved’
na otazky typu:

e Aké socialne sluzby je potrebné vytvorit'?

e U ktorych socidlnych sluzieb je potrebné zvySenie kvality?

e Aké st nazory obyvatel'ov obce (verejnosti) na socialnu politiku obce?

e Aké ma obec l'udské, materialne a finanéné moznosti na poskytnutie socialnych
sluzieb?

Ciel'om komunitného planovania je:

e naplianie potrieb ob&anov odkazanych na jednotlivé formy socialnej pomoci,

e zabezpeCovanie zdrojov (finanénych a persondlnych) na jednotlivé formy socidlnej
pomoci,

e hladanie optimalnych rieSeni, ktoré najlepsie zodpovedajii miestnym podmienkam a
potrebam l'udi.

Komunitny plan vychadza z Narodnych priorit rozvoja socialnych sluzieb na roky 2021 —
2030:

e Prechod z inStituciondlnej na komunitni starostlivost a podporu s cielom
zabezpecenia dostupnosti roznorodych socidlnych sluZieb komunitného charakteru v
sulade s potrebami cielovych skupin socialnych sluzieb

e Zavedenie systému integrovanej socialno-zdravotnej starostlivosti

e Podpora prepajania socialnych sluzieb a neformalnej (najmé rodinnej) starostlivosti
ako sucasti systému starostlivosti o osoby odkazané na pomoc inej fyzickej osoby

e Podpora zvySovania kvality socidlnych sluzieb!.

Vd’aka komunitnému planovaniu socidlnych sluZieb je mozné na Grovni obci, mikroregionov
alebo krajov planovat’ socialne sluzby tak, aby zodpovedali miestnym $pecifikdim a potrebam

fyzickych 0s6b a vychadzali z analyzy skutkového stavu poskytovania socidlnych sluzieb.



1.2 Legislativne vychodiska

Komunitny plan socialnych sluzieb obce Mnisek nad Hnilcom je spracovany v stlade so
zékonom ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991
Zb. o zivnostenskom podnikani (zivnostensky zdkon) v zneni neskorSich predpisov.

Podl'a zakona ma komunitny plan obsahovat’ najma:

a). analyzu stavu poskytovanych socialnych sluzieb podla jednotlivych druhov socialnych
sluzieb, foriem socialnych sluzieb a poskytovatel'ov socialnych sluzieb v izemnom obvode
obce alebo vysSieho uzemného celku, vratane vyhodnotenia finanénych podmienok,
materidlnych podmienok, priestorovych podmienok a personalnych podmienok,

b). analyzu poziadaviek prijimatel'ov socialnych sluzieb a d’al§ich obyvatel'ov v izemnom
obvode obce alebo vyssicho uzemného celku na rozvoj socialnych sluzieb podl'a jednotlivych
druhov socialnych sluzieb, foriem socidlnych sluzieb a cielovych skupin v iIzemnom obvode
obce alebo vysSieho uzemného celku, vratane spdsobu ich zabezpeCenia vyberom
konkrétnych poskytovatelov tychto socidlnych sluzieb v tizemnom obvode obce alebo
vysSieho izemného celku,

C). analyzu sociologickych tidajov, demografickych tdajov a socilnej situacie v izemnom
obvode obce alebo vyssieho uzemného celku, urcenie cielov a priorit rozvoja socidlnych
sluzieb podrla jednotlivych druhov socidlnych sluZieb, foriem socidlnych sluzieb a cielovych
skupin, vratane kvantifikacie potrebnej kapacity tychto sluzieb, a ak ide o socidlnu sluzbu v
zariadeni, potrebného poc¢tu miest v jednotlivych druhoch zariadeni v izemnom obvode obce
alebo vyssieho izemného celku,

d). ¢asovy plan realizacie komunitného planu socialnych sluzieb alebo koncepcie rozvoja
socidlnych sluZieb s ur¢enim kapacity jednotlivych druhov socidlnych sluZieb, foriem
socialnych sluzieb, a ak ide o socialnu sluzbu v zariadeni, po¢tu miest v jednotlivych druhoch
zariadeni, v jednotlivych rokoch v c¢leneni na existujicu kapacitu podla konkrétnych
poskytovatel'ov socialnych sluzieb a kvantifikovanu potrebu navySenia kapacity, tak aby boli
vytvorené podmienky na zabezpeCenie dostupnosti socidlnej sluzby pre obyvatel'ov obce a
vyssieho uzemného celku, ktori stt odkazani na socidlnu sluzbu, vratane urcenia finanénych
podmienok, personalnych podmienok, prevadzkovych podmienok a organizaénych
podmienok, ktoré vytvara obec a vys$i izemny celok na tvorbu a realizaciu komunitného
planu socialnych sluzieb alebo koncepcie rozvoja socidlnych sluzieb,

e). sposob kazdoro¢ného vyhodnocovania plnenia komunitného planu socialnych sluzieb

alebo koncepcie rozvoja socidlnych sluzieb,



f). podmienky a sposob zmeny a aktualizacie komunitného pldnu socidlnych sluzieb™®.
(Vsetky informécie zo Zakona o socialnych sluzbach sa mozete docitat’ tu: zdkon ¢. 448/2008
Z.z. o socidlnych sluzbach a o zmene a doplneni zédkona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom
podnikani (zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov).

Socialnou problematikou sa okrem toho zaobera:

e zikon SNR ¢.369/1990 Zb. o obecnom zriadeni,
e zakon NR SR ¢. 544/2010 Z. z. o dotaciach v pdsobnosti Ministerstva prace
socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky,
e Zakon 305/2005 Z. z. o socialno-pravnej ochrane deti a socialnej kuratele,
e Zakon €. 36/2005 Z. z. o rodine v zneni neskorsich predpisov,
e Zakon €. 600/2003 Z. z. o pridavku na dieta a o zmene a doplneni zédkona ¢. 461/2003
e Zaikon €. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi v zneni neskor$ich predpisov.
Do Komunitného planu socidlnych sluzieb obce Mnisek nad Hnilcom boli zapracované
vsetky relevantné idaje a informacie zo socialnej oblasti. V dokumente s pouzité udaje od

obce, poskytovatel'ov socidlnych sluzieb, Statistického tradu SR a d’alsich.

1.3 Hlavné principy komunitného plinovania

Vypracovanie komunitného planu by malo prebiehat’ nasledujicimi zakladnymi principmi,
ktoré boli zohl'adnené aj pri tvorbe Komunitného planu socidlnych sluzieb obce Mnisek nad
Hnilcom:

e Vsetci su si rovni, t.j. potreby a ciele vSetkych ucastnikov maju rovnaka vahu.
Rovnaky priestor musi byt’ venovany nazorom vsetkych zac¢astnenych stran.

e Zapajanie miestneho spoloCenstva, t.j. roznymi metédami a formami oslovit
obyvatel'ov na spolupracu. Prilezitost’ na vyjadrenie svojho nazoru by mali dostat
vSetci obyvatelia obce bez ohl'adu na ich socidlne postavanie a d’alSie Specifika.

e Hladanie novych ludskych a finanénych zdrojov, t.j. nesmie sa zabudnut na
spolupracu s podnikatel'mi, ktori sa uz v minulosti angazovali v tejto oblasti, na vahu
prace dobrovolnikov v sociadlnych sluzbach, na svojpomocné skupiny, rodinnu
starostlivost’, susedsku vypomoc a pod.

e Praca s informaciami, t.j. potrebné zabezpeCit' rovnaky pristupu k informaciam pre
vSetkych, ktori sa zacastiuju planovania a odovzdavanie informacii verejnosti. V
pripade pravidelného odovzdavania informécii bude mozné ocakavat’ relevantné

pripomienky a podnety.



e Proces komunitného planovania je zaloZzeny na vyhladavani, zapajani a diskusiach s
roznymi osobami. Proces umoznuje, aby bol navrhnuty systém socialnych sluzieb
jedine¢ny, neopakovatelny a plne odpovedal miestnym potrebam, podmienkam a
zdrojom.

e Zohladnenie uz vytvorenej a osvedcenej spoluprace, t.j. efektivna a dobre fungujica
spolupraca medzi v§etkymi Gi¢astnikmi prinasa lepsSie vysledky.

e Kompromis priania a moznosti, t.j. najdenie kompromisného rieSenia medzi tym, ¢o
sa chce a tym, Co je redlne dosiahnut. Déleziti rolu nezohrdvaju len materidlne,
finan¢né a l'udské zdroje, ale tiez spolo¢na dohoda, ktora vymedzuje, kto a ako sa

bude na dosiahnuti ciel'ov komunitného planu podiel'at?.

1.4 Organiza¢na Struktira procesu komunitného plinovania

Pre tspesnost’ procesu komunitného pldnovania socidlnych sluzieb je nutné, aby boli do
procesu tvorby komunitného planu zapojené nasledovné skupiny ucastnikov:

1. Zadavatelia socialnych sluzieb - ide 0 Gc¢astnikov komunitného planovania, ktorym zakon
ukladad povinnost’ zabezpecit’ socialne sluzby pre obyvatelov uzemia, ktoré spada pod jeho
spravu. V systéme slovenskej verejnej spravy su zabezpecovatel'mi socidlnych sluZieb prave
obce a mesta — V pripade tohto komunitného planu je zabezpeCovatelom obec Mnisek nad
Hnilcom.

2. Poskytovatelia socidalnych sluzieb — poskytovate'mi socialnych sluzieb mézu byt vSetky
nasledovné subjekty, ktoré spifiaji podmienky stanovené zakonom &. 448/2008 Z.z.
0 socialnych sluzbach aozmene adoplneni zdkona ¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom
podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov. Postavenie vSetkych
poskytovatel'skych subjektov je v ramci komunitného planovania rovnaké, t. j. ciele a zamery
subjektov maju rovnaka vahu. Jednotlivi poskytovatelia socialnych sluzieb v obci MniSek nad
Hnilcom su uvedeni v Casti analyza poskytovatel'ov socidlnych sluzieb.

3. Prijimatelia socidlnych sluzieb — prijimatelom socidlnych sluzieb je kazdy, kto prijima
pomoc socidlnych sluzieb. Takisto su to aj obcania, ktori pomoc socidlnych sluzieb prijimali
vV minulosti, alebo ju eSte len budl prijimat’. Pocas Zivota sa moze stat’ uzivatelom socialnych
sluzieb kazdy obCan. Zamery a Ciele prijimatelov maju rovnaké alebo priam prioritné
postavenie, ako zamery aciele zadavatelov a poskytovatelov. V priebehu procesu

komunitného planovania by mal byt’ kladeny déraz na vyber cielovych skupin.
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Zakladnymi cielovymi skupinami, pre ktoré by sa mali socidlne sluzby planovat’ su: seniori,
rodiny s detmi a mladez, nezamestnani, marginalizované mensiny, zdravotne (telesne alebo
dusevne) znevyhodnené osoby a ich rodiny, 0soby v nepriaznivej socialnej situacii

4.8irokd veréjnost — su to obyvatelia samospravy so $pecifickym dorazom na skupiny, ktoré
CastejSie vyuzivaju socialne sluzby ( napr. rodi¢ia s maloletymi det'mi, seniory a pod.)

5. Odborna veréjnost — je zastipena odbornikmi na pracu s mladezou, 'admi bez domova,

akademicka obec a pod.2

1.5 Dokumenty nadvizujice na tvorbu komunitného planu

Komunitny plan socidlnych sluzieb podlieha nadradenym dokumentom, ktoré su na
europskej, narodnej, regionalnej a lokalnej Grovni. Radime tu zmluvy, dohody a dokumenty,
ktoré st podpisané pod socialnou politikou ¢lenskych $tatov az po tie, z ktorych vychadza
priamo Komunitny plan socialnych sluzieb obce MniSek nad Hnilcom.

Uvadzame ich tu z dévodu, aby si kazdy Citatel' mohol spravit’ prehl'ad a vedel, aké vSetky

podporné dokumenty, ustanovujice zakladné prava a priority v socialnej oblasti existuji.

Tab. 1: Zoznam suvisiacich hlavnych koncepcnych dokumentov

ZOZNAM SUVISIACICH HLAVNYCH KONCEPCNYCH DOKUMENTOV

N&zov dokumentu Platnost’ Uroven Zdroj
dokumentu dokumentu
Amsterdamska zmluva Od r. 1997 Medzinarodna www.europarl.europa.eu
Lisabonska zmluva Od r. 2000 Medzinarodna www.europarl.europa.eu
Dohovor o ochrane Od r. 1950 Medzinarodna www.echr.coe.int
l'udskych prav
a zakladnych slobod
Dohovor o pravach Od r. 1989 Medzindrodna www.unicef.sk
dietata
Dohovor OSN o pravach Od r. 2006 Medzindrodna www.europarl.europa.eu
0s6b so zdravotnym
postihnutim
Eurdpska socialna charta Odr. 1961 Medzinarodna https://www.gender.gov.sk
Narodny program Odr. 2015 Narodna www.mmfsr.sk
reforiem
Narodné priority rozvoja 2021 - 2030 Narodna www.employment.gov.sk
socialnych sluzieb
Koncepcia rozvoja 2016 - 2020 Regionalna https://web.vucke.sk
socialnych sluzieb s predlzenou
Kosického platnost'ou do roku
samospravneho kraja 2022
Komunitny plan 2012 - 2021 Lokalna https://www.mnisek.sk/
socialnych sluzieb obce
MniSek nad Hnilcom
Program hospodarskeho 2021-2030 Lokalna https://www.mnisek.sk/
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rozvoja a socialneho
rozvoja obce MniSek nad
Hnilcom

Uzemny plan obce Mnigek
nad Hnilcom

Od r. 2020

Lokalna

https://www.mnisek.sk/

Narodny program rozvoja
Zivotnych podmienok
0s0b so zdravotnym

postihnutim

2021 - 2030

Narodna

www.komisarprezdravotnepostihnutych.sk

Narodny program
aktivneho starnutia

2021 - 2030

Narodna

https://ivpr.gov.sk

Narodna stratégia na
prevenciu a
eliminaciu nasilia
pachaného na
zenach a v rodinach

Odr. 2014

Narodna

www.gender.gov.sk

Narodna stratégia na
ochranu deti pre nasilim

Odr. 2014

Narodna

https://www.employment.gov.sk/sk/

Narodna stratégia
zamestnanosti

Do r. 2020

Narodna

https://www.employment.gov.sk/sk/

Stratégia pre rovnost,
inkldziu a parcipaciu
Rémov do roku 2030

Do r. 2030

Narodna

www.minv.sk
https://www.romovia.vlada.gov.sk/strategie/

Narodny program
aktivneho
starnutia

2021-2030

Narodna

https://ivpr.gov.sk

Zakon €. 448/2008 Z. z. o
socialnych sluzbach a o
zmene a
doplneni zékona ¢.
455/1991 Zb.

0 Zivnostenskom
podnikani v
zneni neskorsich
predpisov

Od r. 2008

Narodna

www.zakonypreludi.sk

Zakon ¢. 369/1990 Zb. o
obecnom zriadeni v zneni
neskorsich predpisov

Od r. 1990

Narodna

www.zakonypreludi.sk
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2 ANALYTICKA CAST

Analyticka ¢ast Komunitného planu socialnych sluzieb obce Mnisek nad Hnilcom 2021 -
2027 predstavuje syntézu zozbieranych kvantitativnych a kvalitativnych dat.

Dolezitou sucast'ou je demograficka analyza, ktora obsahuje podrobné udaje o Struktire
obyvatel'stva, analyza poskytovatelov socidlnych sluzieb, Skolstva a zdravotnictva.
Nevyhnutnou sucastou je aj vyhodnotenie dotaznikového prieskumu obyvatelov a
poskytovatel'ov socialnych sluzieb.

SWOT analyza predstavuje sumar silnych a slabych stranok obce Mnisek nad Hnilcom, ako

aj prilezitosti a ohrozenia, ktoré mo6zu mat’ dopad na sociélnu sféru.

2.1 Zakladna charakteristika izemia

Obec Mnisek nad Hnilcom lezi v regione Dolny Spi$. Nachadza sa 15,5 km zapadne od
okresného mesta Gelnica a spada do Kosického samospravneho kraja.
Z geografického pohl'adu sa nachadza v oblasti Slovenského rudohoria, v ¢asti Volovské
vrch.
Prva pisomnd zmienka o obci Mnisek nad Hnilcom pochadza zroku 1322. Vymera
katastralneho izemia obce predstavuje 39, 44 km? (3 944 ha) v priemernej nadmorskej vyske
419 m.n.m..
Katastralne uzemie obce Mnisek nad Hnilcom obklopuju katastralne izemia obci:
» Prakovce a Medzev z juznej strany,
» Helcmanovce z vychodnej strany,
 Slovinky zo severnej strany,
«  Svedlér zo zapadnej strany,

* Smolnicka Huta na juhozapade.
2.2 Sociodemograficka analyza
Sociodemografickd analyza je vysledkom sumarnych udajov demografickych analyz o

vyvoji, Struktire a zacleneni obyvatel'stva obce MniSek nad Hnilcom podla viacerych

ukazovatel'ov.
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2.2.1 Vyvoj poctu obyvatel’ov

Vyvoj po¢tu obyvatel'ov v obci MniSek nad Hnilcom bol sledovany od roku 2010 (Tab. 2:
Vyvoj poctu obyvatel'ov obce v obdobi rokov 2010 — 2020) , kedy bol ich pocet presne 1717
(hodnoty su uvadzané vzdy k 31. 12. daného roku). Za celé sledované obdobie bol
zaznamenany postupny rast obyvatel'stva. Rozdiel v celkovom pocte obyvatelov obce za
obdobie rokov 2010 - 2020 je zaznamenany ako narast o 88 obyv., ¢o predstavuje zvySenie

populacie o 5,13 %.

Tab. 2: Vyvoj poctu obyvatelov obce vV obdobi rokov 2010 — 2020

rok
pocet 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
obyvatel'ov
muzi 837 831 849 856 866 873 880 885 897 897 905
Zeny 880 877 877 878 885 896 892 896 897 904 900
spolu 1717 | 1708 | 1726 | 1734 | 1751 | 1769 | 1772 | 1781 | 1794 | 1801 | 1805

Zdroj: Statisticky virad SR, DataCubes, 2021

2.2.2 Vyvoj poctu obyvatel’ov podl’a pohlavia

Na zaklade dostupnych tdajov (Graf 1: Vyvoj poctu obyvatelov podla pohlavia obce
v obdobi rokov 2010 — 2020) je mozné zhodnotit, Ze pomer medzi muzskou a zenskou
populaciou za celé sledované obdobie je prevazne vyrovnany, s minimalnou prevahou zenskej
populacie. Podla dostupnych udajov k 31.12. 2020, muzska populacia tvori 50,14% (905
obyv.) azZenska populacia 49,86 % (900 obyv.) obyvatelov obce MniSek nad Hnilcom

(celkovy pocet obyvatel'ov 1805). ModZeme usudit’, Ze ide o celkovo priaznivy demograficky

Vyvoj.

Graf 1: Vyvoj poctu obyvatelov podl'a pohlavia v obdobi rokov 2010 - 2020

Trvale byvajlce obyvatel'stvo k 31. 12,
2000

1500

1000

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

® Muzi ® Zeny

Zdroj: https://mojaobec.statistics.sk/html/sk.html?obec=SK0421543365
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2.2.3 Prirastok/ ubytok obyvatel’ov obce

Medzi dolezité ukazovatele demografickej analyzy, ktoré je potrebné sledovat’ patri:
prirastok/bytok, migracné saldo a celkovy prirastok/tbytok obyvatel'ov. Tymto idajom sme
sa venovali v obci MniSek nad Hnilcom za obdobie rokov 2001 — 2020 (Tab. 3: Vyvoj
prirastkov obyvatel'ov obce v obdobi 2001 — 2020).

Prirodzeny prirastok/tbytok obyvatel'stva predstavuje rozdiel Zivonarodenych a zomrelych
za jeden kalendarny rok . Z nizSie uvedeného grafu (Graf 2.: Prirastok/ ubytok obyvatel'ov
obce Mnisek nad Hnilcom) vyplyva, ze ma kolisavy charakter, ale v kladnych hodnotach.
Najvacsi prirodzeny prirastok obyvatelov obce MniSek nad Hnilcom bol zaznamenany
v rokoch: 2003 (14 obyv.), 2008 (21 obyv.), 2010 (31 obyv.), 2011 (18 obyv.), 2012 (20
obyv.), 2014 (19 obyv.), 2016 (18 obyv.), 2018 (25 obyv.), 2019 (13 obyv.), 2020 (21 obyv.).

Migraéné saldo vyjadruje rozdiel medzi poctom pristahovanych a vystahovanych
obyvatel'ov v danom kalendarnom roku. Na zaklade tdajov, ktoré su spracované v tabulke
(Tab. 3: Vyvoj prirastkov obyvatel'ov obce v obdobi 2001 — 2020) a podl'a krivky grafu (Graf
2.: Prirastok/ ubytok obyvatel'ov obce Mnisek nad Hnilcom) je mozné zhodnotit,, Ze migra¢né
saldo ma kolisavy charakter, ktory sa pohybuje v zapornych hodnotach. Najvyssi pocet
vyst'ahovanych obyvatel'ov bol zaznamenany v roku 2006 (-23 obyv.) a 2020 (-17 obyv.).

Tab. 3: Vyvoj prirastkov obyvatelov obce v obdobi 2001 - 2020

rok prirodzeny prirastok obyvatel'stva migracné saldo celkovy prirastok obyvatel'stva
2001 0 10 10
2002 6 -5 1
2003 14 2 12
2004 3 -8 -5
2005 2 -1 1
2006 -1 -23 -24
2007 4 -16 -12
2008 21 -13 8
2009 9 -2 7
2010 31 5 26
2011 18 15 33
2012 20 -2 18
2013 12 -4 8
2014 19 -2 17
2015 11 7 18
2016 18 -15 3
2017 4 5 9
2018 25 -12 13
2019 13 -6 7
2020 21 -17 4

Zdroj: LS%tatistick)} urad SR, DataCubes, 2021
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Celkovym prirastkom vyjadrujeme sucet prirodzeného prirastku a migra¢ného salda v danom
kalendarnom roku. Celkovy prirastok obyvatel'stva ma v sledovanom obdobi kolisavy
charakter, ktory sa pohybuje prevazne v kladnych hodnotach. Najvacsi ubytok obyvatel'stva
bol zaznamenany v roku 2006 pokles 0 24 obyvatel'ov. Na zaklade udajov tabulky (Tab. 3:
Vyvoj prirastkov obyvatel'ov obce v obdobi 2001 — 2020) a podl'a krivky grafu (Graf 2:
Prirastok/ ubytok obyvatelov obce MniSek nad Hnilcom) je mozné zhodnotit' priaznivy

demograficky vyvoj poc¢tu obyvatel'ov obce MniSek nad Hnilcom.

Graf 2: Prirastok/ ubytok obyvatelov obce Mnisek nad Hnilcom

Vyvoj prirastkov obyvatelstva (osoby)

« Prirodzeny prirastok obyvatel'stva== Migracné saldo == Celkovy prirastok obyvatelstva

Zdroj: https://mojaobec.statistics.sk/html/sk.html?0bec=SK0421543365

2.2.4 Vekova $truktira obyvatelov
Vekové zlozenie obyvatel'stva podla ekonomickych vekovych skupin (Graf 3: Vekové

zlozenie obyvatel'stva podl'a ekonomicky aktivnych skupin) sme sledovali v rokoch 2010 —
2020, a to:

* vo veku O - 14 rokov (vratane) — predproduktivna zlozka obyvatel'stva,

* vo veku 15 - 64 rokov — produktivna zlozka obyvatel'stva,

* vo veku 65 a viac rokov — poproduktivna zlozka obyvatel'stva.
V kategorii do 14 rokov (vratane), Cize v predproduktivnej zlozke je mozné pozorovat
vzrastajuci vyvoj pocas celého sledovaného obdobia v rokoch 2010 — 2020. Vzhl'adom k
tomu, Ze tato zlozka populacie je buducim ekonomicky aktivnym obyvatel'stvom, je to vel'mi
pozitivna informacia. V druhej kategoérii sa nachadza produktivne obyvatel'stvo vo veku 15 —
64 rokov (vratane), ktoré tvori ekonomicky aktivne obyvatel'stvo. MoZeme zhodnotit’, Ze
pocas sledovaného obdobia v rokoch 2010 — 2020 ma kolisavy vyvoj. Je mozné skonstatovat
pokles 0 38 obyvatel'ov od roku 2010 po rok 2020.
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Graf 3 : Vekové zlozenie obyvatel'stva podla ekonomicky aktivnych skupin

Vekova struktura obyvatelov obce

>
C) 2000
[ 1500
2 - R e R e R R Y B
= 508 sl =N mf. mf.0 =N mN. ER.0 ER.T EN.D ER.D EN.
° 2010 2011 2012 2013 = 2014 | 2015 | 2016 2017 | 2018 @ 2019 @ 2020
a
’S | W predproduktivny 378 385 389 392 404 429 449 448 462 467 478
=8
B produktivny 1161 = 1143 1151 @ 1156 1161 = 1154 = 1134 = 1145 = 1140 1137 | 1123
B poproduktivny 178 180 186 186 186 186 189 188 192 197 204
spolu 1717 1708 1726 @ 1734 1751 1769 = 1772 | 1781 = 1794 1801 | 1805
rok

m predproduktivny  m produktivny  m poproduktivny spolu
Zdroj: Zdroj: Statisticky tirad SR, DataCubes, 2021

Obyvatel'stvo nad 65 rokov spada do tretej kategorie, kde je mozné pozorovat’ za obdobie

rokov 2010 — 2020 narast o 26 obyvatel'ov. Prejavuje sa tu trend starnutia obyvatel'ov Eurdpy.

Graf 4: Podrobny vyvoj vekovej struktury obyvatelstva
Vekova Struktira obyvatelstva k 31. 12. 2020 (osoby podfa vekovych skupin)

110<
105-109
100-104

@ Muzi @ Zeny

Zdroj: https://mojaobec.statistics.sk/html/sk.html?0bec=SK0421543365

V grafe (graf 4: Podrobny vyvoj vekovej Struktury obyvatel'stva), ktory predstavuje strom
zivota, pozorujeme dolezité demografické ukazovatele k 31.12. 2020, ktoré st nevyhnutné pre
planovanie rozvoja socidlnych sluzieb v obci MniSek nad Hnilcom. Na zaklade tdajov
mozeme zhodnotit’ doleZitost’ zabezpedenia socialnych sluzieb pre seniorov (65 rokov a viac).

Pri¢inou je primarne predlzovanie strednej dlzky Zivota, ktora je zaznamenana nielen na
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Slovensku, ale aj v celej Eurdpe. Pozorujeme i narast deti vo veku 0-4 rokov, pre ktoré bude
potrebné rozsirit’ kapacitu v predprimarnom vzdelavani a neskor i v primarnom vzdelavani.

V tabulke (Tab. 4: Vekova Struktara obyvatel'stva obce v rokoch 2010 - 2020 ) su
spracované udaje o vyvoji poctu obyvatel'ov podla 5 ro¢nych vekovych skupin, ktoré su
nevyhnutné pre d’alSie formovanie a planovanie sluzieb pre obyvatel'ov obce MniSek nad

Hnilcom.

Tab. 4: Vekova Struktura obyvatelstva obce v rokoch 2010 - 2020

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Spolu 1717 1708 1726 1734 1751 1769 1772 1781 1794 1801 1805

0 33 36 33 29 31 33 39 27 39 28 38

1-4 109 123 136 135 134 129 127 132 129 140 130

5-9 106 117 116 132 140 156 161 168 161 161 161

10-14 130 109 104 96 99 111 122 121 133 138 149

15-19 135 126 127 129 128 121 108 107 103 101 105

20-24 158 153 153 141 140 134 124 124 126 126 120

25-29 140 143 140 154 152 145 139 146 134 136 124

30-34 126 129 124 125 120 130 136 130 145 140 138

35-39 126 117 125 112 122 120 122 119 115 111 118

40-44 88 101 106 113 114 120 119 124 114 125 119
45-49 112 99 100 100 100 92 102 108 111 108 113
50-54 110 107 103 102 100 106 100 99 101 104 92
55-59 100 92 102 103 100 96 99 95 99 92 101
60-64 66 76 71 77 85 90 85 93 92 94 93
65-69 59 59 55 54 53 59 67 61 64 71 77
70-74 37 45 54 51 50 47 45 43 42 42 46
75-79 39 35 35 36 38 36 36 43 44 40 38
80-84 26 26 25 28 28 28 25 25 25 25 24
85-89 15 10 10 9 10 11 13 12 12 14 12
90-94 2 5 7 7 5 4 2 2 3 5 7
95-99 0 0 0 1 1 1 2 2 0 0
100+ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Zdroj: Zdroj: Statisticky tirad SR, DataCubes, 2021

2.2.5 Vzdelanostna Struktira obyvatelov
V obci MniSek nad Hnilcom sa nachiddza najvySs$i podiel obyvatelov so zakladnym

vzdelanim 26,78 % (452 obyv.) abez skolského vzdelania 22,22% (375 obyv.) (Tab.5:
Struktiira obyvatel'ov obce podl'a dosiahnutého vzdelania, SODB 2011) .

Pre d’al$i vyvoj je potrebné, aby sa v obci zvySoval pocet obyvatel'ov s ukoncenym strednym

odbornym vzdelanim a Uplnym strednym vzdelanim, ktori sa uplatnia na trhu prace.
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Tab. 5: Struktiira obyvatel'ov obce podla dosiahnutého vzdelania, SODB 2011

dosiahnuté vzdelanie pocet %

zakladné 452 26,78
ucnovské (bez maturity) 246 14,57
stredné odborné (bez maturity) 176 10,43
Uplné stredné ucnovské (s maturitou) 47 2,78
Uplné stredné odborné (s maturitou) 198 11,73
Uplné stredné vseobecné 39 2,31
vysSie odborné vzdelanie 9 0,53
vysokoskolské bakalarske 18 1,7

vysokoskolské magisterské, inzinierske, doktorské 57 3,38
vysokoskolské doktorandské 2 0,12
bez skolského vzdelania 375 22,22
nezistené 69 49

Zdroj: Zdroj: Statisticky tirad SR, DataCubes, 2021

2.2.6 Vierovyznanie obyvatel’ov

Na zaklade spracovanych tudajov v tabulke (Tab. 6: Vierovyznanie obyvatelov, SODB
2011) mdézeme zhodnotit, Ze v obci sa najviac hlasi k rimskokatolickej cirkvi 65, 34% (1103
obyv.) a k evanjelickej cirkvi augsburského vyznania 14,87% (251 obyv.).

Tab. 6: Vierovyznanie obyvatelov, SODB 2011

Vierovyznanie SODB 2011 | podiel (%)
Rimskokatolicka cirkev 1103 65,34
Evanjelicka cirkev augsburského vyznania 251 14,87
Gréckokatolicka cirkev 36 2,13
Pravoslavna cirkev 36 0,36
Evanjelicka cirkev metodisticka 2 0,12
Krestanské zbory 11 0,65
Cirkev JeziSa Krista svatych neskorsich dni 1 0,06
iné 12 0,71
bez vyznania 133 7,88
nezistené 133 7,88

Zdroj: Statisticky virad SR, DataCubes, 2021
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2.2.7 Narodnostna Struktira obyvatelov

Na zéklade spracovanych udajov v tabul’ke (Tab.7: Narodnostna Struktira obyvatel'ov obce,
SOBD 2011) mézeme zhodnotit, ze v obci sa najviac obyvatelov hlasi k slovenskej
narodnosti 86,32% (14570byv.). K romskej narodnosti sa hlasi 2,19% (37 obyv.) au 5.21%

(88 obyv.) populacie obce nebola zistena narodnost’.

Tab.7: Ndrodnostnd Struktira obyvatelov obce, SODB 2011

Narodnost’ | Slovenska | Romska | Ceskd | Nemeckd | Pol'skd | Srbskd | Ruskd | Ostatné | Nezistené
SOBD 1457 37 5 97 1 1 1 1 88
2011
% 86,32 2,19 0,3 5,75 0,06 0,06 0,06 0,06 5,21

Zdroj: Zdroj: Zdroj: Statisticky iirad SR, DataCubes, 2021

Obec MniSek nad Hnilcom je sucast’ regionu Dolny Spis, v ktorom je velké zastipenie
Romskej populacie, i napriek tomu, Ze sa k svojej narodnosti hlasia len v minimalnej miere.

V obci okrem slovenského aromskeho jazyka znie itzv. mantdctina, Co je isty dialekt
nemeckého jazyka, ktory je zachovany po pdvodnom obyvatel'stve, ktoré osidlilo tizemie

v 13. storoci.

2.2.8 Marginalizovana romska komunita

Okres Gelnica tvori 20 obci a 12 z nich je zapisanych do Atlasu romskych komunit, ktory
predstavuje nastroj na mapovanie Strukturdlnych nerovnosti medzi Robmami a majoritou.

V obci Mnisek nad Hnilcom sa podla udajov z Atlasu romskych komunit (2019) nachadza
podiel romskych obyvatel'ov 51% - 60% z celkového poctu obyvatel'stva.

2.2.9 Zamestnanost’, nezamestnanost’ obyvatel’ov obce

Nezamestnanost’ na Slovensku od roku 2019 zaznamenéava klesajici trend. Ako moZeme
pozorovat’ na grafe (Graf 5: Poc¢et uchadzacov 0 zamestnanie v obci Mnisek nad Hnilcom)
pocet uchadzacov o zamestnanie pocas obdobia rokov 2001 - 2020 ma kolisavy charakter.
Najvyssi pocet uchadza¢ov o zamestnanie bol v rokoch: 2001 (328 obyv.), 2002 (341 obyv.),
2012 (247 obyv.), 2015 (251 obyv.). K31.12.2020 je evidovanych 111 uchadzacov
0 zamestnanie. Na zaklade tabulky (Tab.8: Pocet uchadzatov o zamestnanie podla dizky
evidencie v obci MniSek nad Hnilcom (udaj k 31.12.)) vieme povedat, ze najvyssi pocet je

dlhodobo nezamestnanych.
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Graf 5: Pocet uchddzacov 0 zamestnanie v obci Mnisek nad Hnilcom

Uchadzaci o zamestnanie k 31. 12. (osoby)

wws MuZi w==Zeny w==Spolu

Zdroj: https://mojaobec.statistics.sk/html/sk.html

V obci je moznost sa zamestnat v lesnickom a drevospracujucom priemysle, verejnom
sektore (ako napr. na obecnom urade, v materskej a zakladnej Skole), pripadne v malych

vyrobnych prevadzkach.

Tab. 8: Pocet uchddzacov o zamestnanie podla dizky evidencie v obci Mnisek nad Hnilcom (iidaj k 31.12.)

0-_3 4-_6 7-_9 10-_12 13-_18 19-_24 25-_30 31-_36 37-_42 43-.48 nad_ 48

mesiaco | mesiaco | mesiaco | mesiaco | mesiaco | mesiaco | mesiaco | mesiaco | mesiaco | mesiaco | mesiaco
v v v v v v v v v v v
2013 24 32 11 13 18 38 13 5 10 5 58
2014 20 21 13 17 21 10 9 22 9 5 57
2015 38 44 29 23 14 18 7 4 4 14 56
2016 21 25 12 5 35 27 8 12 7 2 50
2017 23 10 8 7 7 6 9 13 1 6 39
2018 11 20 3 5 7 1 2 4 6 35
2019 19 12 5 6 11 2 6 1 2 26
2020 31 11 10 6 13 5 4 2 3 5 21

Zdroj: UPSVaR

2.2.10 Skolstvo

Na zdklade zakona ¢. 416/2001 Z. z. o prechode niektorych pdsobnosti z organov Statnej
spravy na obce a na vysSie uzemné celky s u¢innostou od 1. 7. 2002 presli materské skoly,
zakladné Skoly a zakladné umelecké Skoly do zriad’ovatel'skej pdsobnosti obci a miest. V obci
MniSek nad Hnilcom sa nachddza materskd Skola, plnoorganizovana zakladnd Skola S
jedaliiou ktorej sti€ast’ou je i centrum vol'ného ¢asu a skolsky klub deti.

V obci Mnisek nad Hnilcom sa zvySuje prirodzeni prirastok obyvatel'ov, ¢o sa odzrkadl'uje
I V. miernom naraste poctu ziakov (Tab. 9: Vyvoj poétu ziakov (tidaj k 15.9.) za obdobie 2016-
2020)
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Tab. 9: Vyvoj poctu Ziakov (idaj k 15.9.) za obdobie 2016-2020

Pocet Ziakov 2016 2017 2018 2019 2020
Zakladna skola 214 222 230 232 230
Materska Skola 37 35 31 35 39

Zdroj: Viastné spracovanie

2.2.11 Zdravotnictvo v obci

Zdravotnu starostlivost’ v obci poskytuje:
o prakticky lekar pre dospelych - MUDr. Rut Mrazova
e vseobecny lekarka pre deti a dorast - MUDr. Mahboob YACOOB
e zubna ambulancia - MUDr. Silvia Varadzinova

e lekarenl Janka - Mgr. Janka Liptdkova

2.2.12 Kultirna, Sportova, ob¢ianska a technicka vybavenost’ obce

Spolocensky a kulturny Zivot v obci zabezpeCuje obec a spolky, ¢i zdruZenia, ktoré tu
posobia, prostrednictvom spolocenskych podujati, ako napr. Den obce, Den deti, obecna
zabijacka, Mikulds, Turisticky vystup V spolupraci S polovnickymi zdruzeniami. Informéacie

0 podujatiach st dostupné na webovom sidle obce https://www.mnisek.sk/.

V obci posobia spolky azdruZenia: Karpatsko — nemecky spolok, Pohrebné podporné
zdruZenie, Dobrovolny hasi¢sky zbor, Jednota dochodcov Slovenska, futbalovy klub TJ
Banik MniSek nad Hnilcom, polovnicke zdruZenia, zviz zdravotne postihnutych, slovensky
rybarky zviz.

Prehl’ad o kulturnej a Sportovej vybavenosti obce je mozné najst v tabulke (Tab. 10:

Kultrna a $portova vybavenost’ obce).

Tab. 10: Kultirna a Sportovd vybavenost obce

Kultirna vybavenost’ Ano/Nie

Kniznica Ano

Kultdrny dom Ano

Mizeum Nie

Kostol 2x Ano

Pamétna izba Ano

Cintorin Ano

Sobasna sieft Ano

Dom smtku Ano

Cirkevny zbor Dychova skupina Posaunenchor pri ECAV
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Divadelny stbor Nie

Sportova vybavenost’ Ano/Nie

Telocvi¢hia Ano (v z5)

Sportové ihrisko prirodné Ano

Multifunkéné ihrisko Ano (v 25)

Futbalovy klub Ano (T3 Banik Mnigek nad Hnilcom)

Zdroj: ObU Mnisek nad Hnilcom

Obcianska a technicka vybavenost:

predajia potravinarskeho tovaru,

pohostinské odbytové stredisko,

predajiia nepotravinarskeho tovaru,

predajiia pohonnych latok,

zariadenie pre udrzbu a opravu motorovych vozidiel,
lekaren a vydajna liekov,

samostatné ambulancie praktického lekara pre dospelych,
samostatné ambulancie praktického lekara pre deti a dorast,
zubnd ambulancia,

komunalny odpad,

vyuZivany komunélny odpad,

zneSkodnovany komunalny odpad,

telocvicna,

futbalové ihrisko,

kniZnica,

posta,

verejny vodovod,

rozvodna siet’ plynu,

vlakové a autobusova zastavka

hasic¢ska zbrojnica,

zakladna skola,

materska Skola.

Zdroj: Statisticky virad Slovenskej republiky, Mestskda a obecna statistika
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2.3 Analyza poskytovatel’'ov socialnych sluzieb

V zmysle zakona NR SR ¢. 448/2008 o socialnych sluzbach z. z, je socialna sluzba odborna
¢innost’, obsluzna ¢innost’ alebo d’alSia ¢innost’ alebo subor tychto ¢innosti, ktoré si zamerané
na:

a) prevenciu vzniku nepriaznivej socialnej situdcie, rieSenie nepriaznivej socialnej situdcie
alebo zmiernenie nepriaznivej socialne;j situdcie fyzickej osoby, rodiny alebo komunity,

b) zachovanie, obnovu alebo rozvoj schopnosti fyzickej osoby viest' samostatny zivot a na
podporu jej zaclenenia do spolo¢nosti,

c) zabezpecenie nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie zékladnych Zivotnych potrieb
fyzickej osoby,

d) riesenie krizovej socidlnej situacie fyzickej osoby a rodiny,

e) prevenciu socialneho vylucéenia fyzickej osoby a rodiny,

f) zabezpecenie starostlivosti o dieta z dovodu situdcie v rodine, ktord vyzaduje pomoc pri
starostlivosti o dieta’®.

Socialne sluzby mézu byt poskytnuté:

e ambulantnou formou,
e terénnou formou,
e pobytovou formou

e inou formou (zalezi od nepriaznivej socialnej situacie a prostredia)

Obec Mnisek nad Hnilcom zabezpeCuje socidlne sluzby (Tab. 11: Zoznam poskytovatel'ov
socidlnych sluzieb v okrese Gelnica) pre obanov na to odkazanych vo forme opatrovatel'skej
a odl'ahcovanej sluzby. V Opatrovatel'skej sluzbe pracuji opatrovatel’ky, ktoré st financované
obcou. Pre socialne skupiny seniorov a t'azko zdravotne postihnuté osoby sa opatrovatel'ska
sluzba poskytuje 1 rodinnymi prislusnikmi v domacom prostredi s vyuzitim systému
socialneho zabezpecenia a pomoci formou peniazného prispevku na opatrovanie.

V romskej komunite pdsobia terénni socialni pracovnici, terénni pracovnici a asistent
podpory zdravia (asistent podpory zdravia je zamestnany v ramci Narodného projektu Zdravé
komunity 2B), ktori aktivne vyhladavaju a kontaktuju potencionalnych klientov, poskytuju
poradenstvo a podporu v krizovych situaciach a zabezpecuju potrebné socialne sluzby.

V obci nie je vybudované samostatné socidlne zariadenie, ktoré by poskytovalo socidlne

sluzby v pobytovej forme.
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Tab. 11: Zoznam poskytovatelov socidalnych sluzieb v okrese Gelnica

Nazov Forma Adresa

CHARITA Gelnica Terénna ul. Slovenska ¢. 66, 056 01 Gelnica
Domov Nalepkovo, n.o. Pobytova - ro¢na Letna 352/8, 053 33 Nalepkovo
IDEA - Domov socialnych Pobytova - ro¢na

. Prakovce 264, 05562 Prakovce
sluzieb
INTROL s.r.0. Terénna Kukucinova 1060/5, 056 01 Gelnica

) Terénna MniSek nad Hnilcom 292, 05564 Mnisek
Mnisek nad Hnilcom i

Ambulantna nad Hnilcom

agentlra domacej oSetrovatel'skej . ; )
ADOS - SRDCE s.r.0 o Sportova 14, 05601 Gelnica
starostlivosti

Obec Helcmanovce Terénna Helcmanovce 161, 05563 Helcmanovce

agentlra domacej oSetrovatel'skej ADOS - SRDCE s.r.0., Nova 351, 05561
ADOS - SRDCE s.r.o

starostlivosti Jaklovce
Obec Jaklovce Terénna Nova 464/81, 055 61 Jaklovce
Obec Margecany Terénna Obchodna 128/7, 055 01 Margecany
Obec Nalepkovo Terénna Stredny Riadok 384/1, 053 33 Nalepkovo
Terénna
Obec Prakovce Ambulantna Prakovce 333, 05562 Prakovce

Pobytova - ro¢na

Obec ZAVADKA Terénna Z4vadka 192, 05333 Zavadka
Obecny Urad Svedlar Terénna Svedlar 87, 05334 Svedlar
PRO VITAE n. o. Pobytova - ro¢na Nemocni¢na 42/33, 056 01 Gelnica

Zdroj: Viastné spracovanie

V spolupraci s UPSVaR Spisska Nova Ves, detasované pracovisko Gelnica, obec organizuje
verejnoprospeSné prace - mensie obecné sluzby. Aktivacné prace sa vykonavaju v sulade so
zakonom 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti. V ramci tejto ¢innosti podporuje udrziavanie
pracovnych navykov u oséb, ktoré maju problém uplatnit’ sa na trhu prace. Obec ma zaujem

pomoct’ svojim obCanom v hmotnej nudzi zamestnat’ sa. Proces poklesu nezamestnanosti sa
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snazi UPSVaR podporovat’ organizovanim rekvalifikaénych kurzov tak, aby spinali
poziadavky buducich zamestnavatelov a zéarovenn uchddzacov o zamestnanie, ale aj
zamestnavatel'ov motivovat’ prostrednictvom aktivnych opatreni na trhu prace — zakon ¢.
5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti.

Mnisek nad Hnilcom poskytuje stravu a palivové drevo od roku 2014. Dochodcom v
Obecnej reStauracii poskytuje zl'avu zo stravnej jednotky pri osobnom odbere a zlavu zo
stravnej jednotky pri poziadavke donasky do domu. Rovnako poskytuje zlacnené palivové
drevo poberatel'ovi starobného dochodku a pred¢asného starobného dochodku, 55 a
viacroénému poberatel'ovi vdovského/vdoveckého dochodku, 50 a viacroénému poberatel’'ovi
invalidného dochodku, ak je vlastnikom preukazu ZTP a rovnako poberatelovi invalidného
dochodku ak je vlastnikom preukazu ZTP- S7.

V obci je zaloZzena miestna organizacia zdravotne postihnutych osob, taktiez Jednota
dochodcov.

Obec Mnisek nad Hnilcom poskytuje zakladné socidlne poradenstvo, pomoc rodindm v
krizovych situaciach napr. Zivelna pohroma, rodinna tragédia a pod.

Nakol’ko finanéné moznosti obce st obmedzené, obec podporuje pripadni snahu subjektov

poskytujucich socidlne sluzby na zabezpec€enie potrebnych sluzieb pre obec.

2.4 Analyza potrieb obyvatel’ov obce

Na zaklade dostupnych demografickych udajov a $tatistického predpokladu (Tab. 12: Udaje
potrebné pre planovanie socialnych sluzieb v obci) sme zistili pocet ob¢anov, ktori budu
potrebovat’ ista formu socialnej pomoci, pripadne socialnych sluzieb. Boli pouzité pri tom
dostupné Statistické tdaje, ktoré vymedzuji potrebu socialnych sluzieb vo vztahu k veku,
miere zavislosti na pomoc pri sebaobsluhe a zdravotného postihnutia.

Socialne znevyhodnené skupiny v obci MniSek nad Hnilcom je mozné na zaklade toho
rozdelit’ na:

* Seniorov,

* zdravotne postihnutych obcanov,

* nezamestnanych a zamestnancov s nizkym vzdelanim,

* deti, mladeZ a rodiny v riziku socidlneho vylucenia,

* ob¢anovV so socidlnymi a spolo¢enskymi problémami.

Obec sa v rdmci svojich moznosti snazi kompenzovat’ urcité socidlne znevyhodnenie.
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Tab.12: Udaje potrebné pre planovanie socialnych sluzieb v obci

Podiel osob potrebujicich pomoc pri sebaobsluhe podl'a miery zavislosti
%

% zavislych . ., % lahkej % strednej % tazkej
vek o minimalne s . L : ,. -
osob PR zavislosti zavislosti zavislosti
zavislych
65 - 69 10 20 35 20 15
70 - 74 10 0 40 30 20
75-79 0 10 10 40 40
80 - 84 0 5 25 30 40
85 -89 0 0 5 45 50
90 a viac rokov 0 0 0 0 100
Druh zdravotného postihnutia pocet Zeny muzi
Zrakové postihnutie / z toho tazko 200/10 170/8 30/2
Sluchové postihnutie / z toho hluchi 300/30 100/10 200/20
Poruchy reci 30 15 15
Mentalne postihnutie 100 80 20
Poruchy pohybového Ustrojenstva 300 180 120
Osoby na voziku 20 15 5
Diabetici 500 300 200
Epilepsia 50 20 30
Psoriaza 150 50 100
Chronicky choré deti 150 100/10 50
Osoby vyzadujlice azylové v
ubytovanie [oel
bezdomovci 0
matky s det'mi 0
l'udia po vykone trestu 1
drogovo zavisli 0
alkoholici 0
Ukazovatel’ pocet
Poc”:fat maloletych deti s poruchami 200
spravania
Pocet mladistvych delikventov 150
Pocet deti v nahradnej starostlivosti 5
Pocet pestlnskych rodin 0
Pocet deti v pestlnskej starostlivosti 0

Zdroj: OcU Mnisek nad Hnilcom, 2021
Seniori
Seniori su socialnou kategoriou populacie, ktora ma trvale a prirodzene vzostupnu tendenciu

svojho rastu, preto je potrebné im zabezpecit’ podmienky pre dostojne prezitie staroby.
Navrhované postupy a rieSenia:
e vybudovanie denného stacionaru,
e podpora poradenskej ¢innosti,
e zabezpeclit opatrovatel'sku sluzbu,
e zabezpecCit stravovanie,
e vystavba domu seniorov,
e vybudovanie priestorov pre stretavanie Seniorov,
e na ziklade vyhlaSky Ministerstva Zivotného prostredia SR ¢. 532/2002, ktorou sa

ustanovuju podrobnosti o vSeobecnych technickych poziadavkach na vystavbu a o
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vSeobecnych technickych poziadavkdch na stavby uzivané osobami s obmedzenou

schopnostou pohybu a orientacie, treba vyriesit’ bezbariérovost’ v obci,

e priebezne monitorovat’ potreby seniorov.

Zdravotne postihnuti obéania

Zdravotne postihnuti ob¢ania tvoria socialnu skupinu, ktorej socialne problémy vznikli ako

nasledok ich zdravotného postihnutia ¢i uz vrodeného, alebo ziskaného trazom, alebo

chorobou pocas ontogenézy. V tabulkach (Tab. 13: Podet drzitelov preukazov TZP/ TZP-S

(stav k 31.12.2020), Tab. 14: Pocet poberatelov PP na kompenzaciu) uvadzame pocet

obyvatel'ov s trvalym pobytom v obci MniSek nad Hnilcom, ktori st drziteI'mi preukazov

TZP/ s TZP-S a podet poberatel'ov peiiazného prispevku na kompenzaciu.

Tab. 13: Pocet drzitelov preukazov TZPl TZP-S ( stav k 31.12.2020)

Pocet preukazov

Preukaz FO s TZP

Preukaz FO s TZP-S

Muz Zena Spolu Muz Zena Spolu
2020-12 * 25 19 44 40 37 77
do 7 rokov 1 0 1 1 2 3
od 8 do 18 rokov 0 1 1 0 5 5
od 19 do 65 rokov 13 10 23 28 12 40
od 66 do 80 rokov 8 7 15 9 10 19
nad 80 rokov 3 1 4 2 8 10

Navrhované postupy a rieSenia:

e podpora poradenskej ¢innosti,

e zabezpecit’ opatrovatel'sku sluzbu,

Zdroj: UPSVaR SR

e na zaklade vyhlaSky Ministerstva Zivotného prostredia SR ¢. 532/2002, ktorou sa

ustanovuju podrobnosti o vSeobecnych technickych poziadavkach na vystavbu a o

vSeobecnych technickych poziadavkach na stavby uzivané osobami s obmedzenou

schopnost'ou pohybu a orientacie treba vyriesit’ bezbariérovost’ v obci,

e priebezne monitorovat’ potreby zdravotne postihnutych.

Tab. 14: Pocet poberatelov PP na kompenzdciu

Pocet poberatel'ov 2011 (2012|2013 |2014|2015|2016|2017]2018]2019| 2020
PP na kompenzaciu zvySenych vydavkov -
diéta 18 20 20 21 24 23 25 27 28 27
PP na kompenzaciu zvySenych vydavkov -
hygiena alebo opotrebovanie 53 | 56 | 60 | 65 | 69 | 64 | 64 | 67 | 64 | 61
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PP na kompenzaciu zvySenych vydavkov -

prevadzka OMV 92 99 | 109 | 117|121 | 119 | 116 | 104 | 106 | 98
PP na kdpu pomocky 2 3 1 0 2 2 0 1 1 2
PP na Upravu rodinného domu 3 2 0 3 2 1 2 4 2 1
PP na osobnu asistenciu 2 2 1 2 2 2 2 3 3 3
PP na kipu osobného motorového vozidla 3 1 1 0 1 1 0 1 0 0
PP na prepravu 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1
PP na opatrovanie 55 56 59 65 62 57 53 51 52 49

Nezamestnani a zamestnanci s nizkym vzdelanim

Zdroj: UPSVaR SR

NajcastejSim dovodom obc¢anov preco st Vrezime dlhodobo nezamestnanych je ich

nedostatocné alebo minimalne vzdelanie a nizke zruénosti pre potreby trhu prace. V skupine

nezamestnanych je charakteristické pred¢asne ukoncené vzdelania, nevyhovujica kvalifikacia

z pohladu ponuky volnych pracovnych miest, strata pracovnych navykov a motivacia

pracovat’, ¢im Stracaju moznost uplatnit’ sa na trhu prace.

Navrhované postupy a rieSenia:

e podpora poradenskej sluzby,

e pomoc pri pozadovanej rekvalifikacii dlhodobo nezamestnanych,

e V spolupraci s UPSVaR Spisska Nova Ves detaSované pracovisko Gelnica,

podporovat’ verejnoprospesné prace - mensie obecné sluzby a aktivaént ¢innost’

(v sulade so zakonom 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti )

Deti, mladez a rodiny v riziku socidalneho vylicenia

Rodina predstavuje zakladna bunku spolocnosti a za ohrozent rodinu povazujeme tu, ktora sa

ocitla v nepriaznivej Zivotnej situacii pre:

e alkohol alebo iné navykové latky (hlavne ako prostriedok na

odbtranie stresu)

e nahle zZivotné zmeny alebo iné stresové situacie

e neadekvatne rodicovské postoje, vzory a hodnoty

e rodina nema vhodné priestory na byvanie

e socialne vylucenie z dovodov chudoby

V obci MniSek nad Hnilcom sa nachadza 5 deti v néhradnej starostlivosti (Tab.12: Udaje

potrebné pre planovanie socialnych sluzieb v obci), 97 obyvatelov pobera rodicovsky

prispevok (Tab. 14: Rodi¢ovsky prispevok), ztoho je 5 deti sdlhodobo nepriaznivym

zdravotnym stavom.
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Tab. 15: Rodicovsky prispevok

Pocet poberatel'ov 2020

Spolu 97
Je diet'a s DNZS 5
Nie je dieta s DNZS 92

Zdroj: UPSVaR SR
V tabulke (Tab. 15: Penazné prispevky pre rodiny s det'mi) uvadzame za obdobie rokov 2011

— 2020 prehlad poberatelov penaznych socidlnych davok pre rodiny s detmi s trvalym

pobytom v obci Mnisek nad Hnilcom.

Tab. 16: Periazné prispevky pre rodiny s detmi

Pocet poberatel'ov 2011| 2012| 2013| 2014| 2015| 2016| 2017| 2018| 2019| 2020
Prispevok pri narodeni dietata 35 28 38 25 27 27 24 27 22 28
Pridavok na dieta 241 235 239 242 246 256 253 262 258 263
Rodicovsky prispevok 98 98 93 99 92 100 95 107 103 97

Zdroj: UPSVaR SR

Pre skolopovinné deti je v obci MniSek nad Hnilcom zriadené centrum volného Casu pri
zakladnej skole. K dispozicii je pre deti a mladez ihrisko, priroda okolo obce a futbalovy klub
TJ Banik MniSek nad Hnilcom pre Sportové aktivity.

V stcasnosti obec nema vypracovanu vlastnu legislativu na podporu deti zo socialne slabsich
rodin a neposkytuje dotacia pre deti na podporu vychovy k stravovacim ndvykom dietata
ohrozeného socidlnym vyluc¢enim.

Navrhované postupy a rieSenia:

e poskytnut’ sucinnost’ vzdelavaciemu zariadeniu pre potreby asistenta na
skvalitnenia vyucovacieho procesu pre deti so zdravotnym znevyhodnenim, zo
socialne znevyhodneného prostredia alebo s nadanim z obce,

e podpora poradenskej sluzby,

e V pripade potreby poskytnut’ docasné nudzové byvanie,

e upozornit’ vzdelavacie zariadenie na zabezpecenie dotacie na podporu vychovy
k stravovacim navykom dietat’a ohrozeného socialnym vylucenim,

e zabezpecit’ financie na Skolské potreby pre deti v hmotnej nudzi,

e priebezne monitorovat’ potreby rodin v riziku socidlneho vylucenia.

Obcania so socidalnymi a spoloc¢enskymi problémami
Vzhl'adom k r6znorodosti skupiny a neexistencii Statistickych udajov v pozadovanej Strukture

a skladbe je mozné pocet skupin a zvlast’ v niektorych jej kategorii len odhadnut’ (Tab.12:
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Udaje potrebné pre planovanie socialnych sluzieb v obci). Tato skupina Pudi patri medzi
najviac ohrozené socialnou inkluziou. Ich socidlna situacia uz dlhodobo determinuje vysoka
miera nezamestnanosti, najmi dlhodobej, zavislost’ na davkach socidlneho systému, nizka
uroven vzdelania a byvania, nezodpovedny pristup k zivotu a pozivanie navykovych latok vo
zvysenej miere. Treba podotknut’, Ze dlhodobé socidlne davky a prispevky udrziavaji I'udi v
pasivite, nevplyvaju na I'udi motivacne, aby zmenili svoju socialnu a zivotnu situaciu.
Navrhované postupy a rieSenia:

e podpora poradenskej sluzby,

e Vkrizovych situaciach vybavit’ potravinovi pomoc pre socidlne odkazanych a

dochodcom s nizkymi prijmami,

e priebezne monitorovat’ potreby obyvatel'ov socialne odkazanych.

2.5 Prieskum verejnej mienky obyvatelov

Prieskum verejnej mienky sme uskutocnili vo forme dotaznika v obdobi 13.9. — 15.10.2021
(priloha A ), ktory bol zverejneny online (na webovom sidle obce) a v tlacenej forme
dostupny na verejnych miestach (posta, urad, a pod.). Do prieskumu sa zapojilo 37
respondentov, z toho 25% muzov a 75% zien. Nizky zaujem ob&anov o prieskum méze byt
odrazom ich stupnia ukonéeného vzdelania. Obyvatel'stvo obce Mnisek nad Hnilcom
s dosiahnutym zakladnym vzdelanim tvori 26,78 % (452 obyv.) a bez skolského vzdelania
22,22% (375 obyv.).
Vysledok prieskumu je uvedeny v prilohach (priloha B).
Podl'a prieskumu potrieb a poziadaviek obyvatelov obce Mnisek nad Hnilcom by bolo
vhodné sa orientovat’ na:

e Socialny podnik,

e docasne byvanie v pripade nestastnych udalosti,

e komunitné centrum,

e zamerané na travenie vol’'ného ¢asu deti a mladeze,

e Dbyvanie rodindm v krizovej situécii,

e Ttulok pre matky s detmi,

e zariadenie niidzového byvania,

e ubytovacie zariadenia pre mladé rodiny,

e poriadkova sluzba,

e detské ihrisko, priestor na oddych,

31



zameranie na travenie vol'ného ¢asu deti a mladeze

servis drobnych dom. spotrebicov, oprava bicyklov, topanok

poskytnut’ motorové vozidlo na prepravu do zdravotnickych zariadeni a spit’
domov,

klub mladeze

potrebné je zamerat’ sa na vytvaranic pracovnych miest a skvalitfiovanie
byvania

potrebné rieSenie otazky zamestnanosti

organizacia kult. podujati, koncertov a rozne poradne

zariadenie opatrovatel'skej sluzby

denny stacionar

2.6 SWOT analyza

SWOT analyza je najcastej$ie vyuzivanou analytickou metodou a je mozné ju vhodne

vyuzit' ipri analyzovani socidlnej problematiky obce MniSek nad Hnilcom. Predstavuje

sumarizaciu kI'a¢ovych faktorov z pohl'adu na socialnu sféru obce (Tab.17: SWOT)

Strenghts — silné stranky; vnatorné atributy, ktoré mézu pomoct’ dosiahnut’ ciel
Weaknesses — slabé stranky; vnttorné atributy, ktoré stazuji dosiahnutie ciel’a
Opportunities — prilezitosti; externé podmienky, ktoré moézu dopomoct
dosiahnut’ ciel

Threats — ohrozenia; externé podmienky, ktoré mézu st'azit’ dosiahnutie ciel'a

Tab.17: SWOT
Silné stranky Slabé stranky
- opatrovatel'ska sluzba pre opatrovanych, |-  nedostatok priestorov pre mladez a dorast,
- terénna socialna praca, - nepostacujuce priestory pre dochodcov,
- asistent podpory zdravia, - pretrvavanie tradi¢nych spadovych oblasti
- zdravotna starostlivost’ v okresnom meste dochadzky za pracou,
Gelnica, - vysoky podiel socidlne odkézanych
- zakladna zdravotna starostlivost’ priamo v obyvatel'ov,
obci, - absencia SirSej podpory vzdelavania a
- dobré podmienky na rozvoj socialnych zamestndvania osob vzdialenych od trhu
sluzieb, prace dlhsie obdobie z dovodu
- Socialna a vekova stratifikacia obyvatel'ov starostlivosti o dieta alebo o d’alSicho
V obci predurcuje potrebu budovania ¢lena rodiny, prislusnosti k
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zariadeni socialnych sluzieb,
existencia lekarne,

miestna poriadkova obcianska hliadka,
podporné systémy pre obyvatel'ov v
dochodkovom veku a postihnutych,

marginalizovanej alebo vylucenej skupine
populécie

nizka dostupnost’ a uzka variabilita
socialnych sluzieb a vykonu inych
opatreni

Prilezitosti Ohrozenia
» moznost’ pouzitia 2% dani danovych » rast poétu obyvatel'ov v seniorskej
subjektov na prioritné potreby kategorii,
zdravotnictva, » zhorSujuca sa socialna situacia niektorych
zakladanie mimovladnych neziskovych skupin obyvatel'stva,
organizacii poskytujucich vSeobecne » zhorSovanie zdravotného stavu stredného
prospesné sluzby, veku,
zlepSujuca sa infrastruktira a lepSie » pokles vydavkov na preventivnu
prepojenie trhov prace na susediace trhy zdravotnu starostlivost,
prace, » nezaujem l'udi v zlej socialnej situdcii
rozsirenie aktivnych opatreni na trhu prace 0 zmenu svojej situdcie k lepSiemu (napr.
na podporu vzdeldvania a pripravy pre trh snaha zamestnat’ sa; ziskat’ lepSie odborné
prace a na podporu zamestnavania v vzdelanie, apod.
atypickych formach pracovnych vztahov, |>» zvySujuce sa zivotné naklady z dovodu
najmi pre rodi¢ov pocas materske;j krizy vyvolanej pandémiou COVID-19
dovolenky a rodi¢ovskej dovolenky, » vicSina obyvatel'ov patri k
podpora rozvoja socialnych sluzieb, a nizkoprijmovej skupine obyvatel'stva
inych opatreni, projektov a programov na (dochodcovia; poberatelia socialnych
podporu socialneho zac¢leniovania davok)- ¢o zvysuje riziko ich socidlnej
ohrozenych skupin podla ich Specifickych odkazanosti
potrieb, » nizky zaujem zamestnavatel'ov o
dorazné uplatiiovanie principu prijimanie uchadzacov o zamestnanie na
subsidiarity, podporované pracovné miesta,
lepSie podmienky na zlad’ovanie prac. a » nedostatocny zaujem zamestnavatel'ov o
rodinnych povinnosti, udrzatelnost’ vytvorenych pracovnych
moznosti ziskania finan¢nych prostriedkov miest,
z fondov EU, » prehlbovanie chudoby u niektorych
skupin populéacie a reprodukcia chudoby,
» zvySujuci sa pocet klientov odkazanych
na pomoc inych nesystematickou
preventivnou pracou v prirodzenom
rodinnom a otvorenom prostredi,
» zvySujuce sa finan¢né naklady na socialne

sluzby,
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2.7 Financovanie socidalnych sluzieb

Stat posunul kompetenciu poskytovat’ socidlne sluzby na samospravu obci a vysSich
uzemnych celkov, ktorym neposkytol dostatok finan¢nych prostriedkov na zabezpecenie
vsetkych kompetencii. Obec MniSek nad Hnilcom V sucasnosti nedisponuje vlastnym
zariadenim socidlnych sluzieb. Poskytuje terénne a ostatné socialne sluzby v ramci obce,

ktorych finan¢né vydavky st uvedené v tabul’ke (Tab. 18: Naklady na socialne sluzby).

Tab. 18: Ndklady na socidlne sluzby

Obdobie Vydavky
Rok 2019 25 867,24€
Rok 2020 24 051,22¢€
1. polrok 2021 7 997,67€

Zdroj: OcU Mnisek nad Hnilcom
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3 STRATEGICKA CAST

V strategickej Casti nachadzam hlavné ciele a priority socialnych sluzieb s prihliadnutim na
miestne podmienky obce Mnisek nad Hnilcom, za tucasti vsetkych aktérov komunitného
plénovania, zadefinovanim rozvojovej stratégie pre socialnu oblast’ na zaklade vysledkov

analytickej fazy a zistenymi potrebami komunit.
3.1 Urcenie cielov a priorit rozvoja socialnych sluzieb

Ciele a priority rozvoja socialnych sluzieb v izemnom obvode obce Mnisek na Hnilcom
podlichaji Narodnym prioritam rozvoja socidlnych sluzieb na roky 2021 — 2030, ¢o
predstavuje:

e Prechod z inStitucionalnej na komunitni starostlivost a podporu s cielom
zabezpecenia dostupnosti rdéznorodych socialnych sluzieb komunitného charakteru v
sulade s potrebami ciel'ovych skupin socialnych sluzieb

e Zavedenie systému integrovanej socialno-zdravotnej starostlivosti

e Podpora prepajania socialnych sluzieb a neformalnej (najmé rodinnej) starostlivosti
ako sucasti systému starostlivosti o osoby odkazané na pomoc inej fyzickej osoby

e Podpora zvySovania kvality socidlnych sluZieb

Na dosiahnutie ciel'ov je potrebné vyuzivat’ koordinovany postup vsetkych poskytovatel'ov
socialnych sluzieb v obci, s efektivnym vyuzitim ich sucasnych personalnych a finanénych
kapacit a so zameranim sa na ziskanie vSetkych dostupnych finan¢nych zdrojov, vratene

prehodnotenia priorit obecného rozpoc¢tu smerom k navysSeniu v oblasti socialnych sluzieb.

Tab. 19: Priority obce Mnisek nad Hnilcom

Priorita €. 1: Podporit’ socialne sluZby podlI'a potrieb ciel'ovej skupiny so zretel'om na ich zotrvanie vdomacom prostredi

AKTIVITY - Monitorovanie potrieb socialnych sluZieb pre socialne odkazané skupiny

- RozSirovanie a skvalitiovanie opatrovatel'skej/terénnej sluzby pre obc¢anov v stlade s ich
potrebami a platnym zakonom o socidlnych sluzbach

- Rozsirovanie podpornych socialnych sluZieb pre starych a osamelych obCanov

Casovy horizont realizicie opatreni 2021 - 2027
Realizatori/partneri:
»  Obec Mnisek nad Hnilcom
»  Kosicky samospravny kraj Zodpovedna osoba:
»  Registrovany subjekt
> UPSVaR Gelnica
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Financovanie:

Y

vlastné zdroje z rozpoctu
obce,

spolufinancovanie —
prijimatelia socialnych
sluzieb,

dotacia z MPSVaR

dotacie z grantov a projektov
Eurdpskych Strukturalnych a
investi¢nych fondov

Y

Y VvV

Priorita €. 2: Zabezpecit' dostupnost’ r6znorodych socialnych sluzieb komunitného charakteru v sulade s potrebami
ciel'ovych skupin socialnych sluzieb

- Vystavba denného stacionaru
AKTIVITY - Vystavba domu seniorov
- Viyber vhodnej alternativny zriadenia zariadenia.

Casovy horizont realizacie opatreni
2021 - 2027

REALIZATORI/PARTNERI

Obec Mnisek nad Hnilcom
Kosicky samospravny kraj A
Registrovany subjekt Zodpovedna osoba:
UPSVaR Gelnica

YV VY

Financovanie:
dotécia z MPSVaR

rozpocet obce

dotdcie z grantov a projektov
Eurdpskych Strukturdlnych a
investicnych fondov

Y V V

Priorita ¢. 3: Zabezpecenie bezbariérového vstupu do verejnych objektov v obci

- Analyza stavu bezbariérovych vstupov do verejnych objektov,
AKTIVITY - Zabezpecenie bezbariérového vstupu alebo alternativneho vstupu do verejnych budov
Casovy horizont realizicie opatreni 2021 — 2027

REALIZATORI/PARTNERI

»  Obec Mnisek nad Hnilcom Zodpovedna osoba:
» Registrovany subjekt
> UPSVaR Gelnica

Financovanie doticia z MPSVaR,

dotacie inych organizacii,

rozpocet obce.

dotacie z grantov a projektov Eurdpskych

Strukturalnych a investi¢nych fondov

YV VYV

Priorita €. 4: Podpora ¢innosti Jednoty déchodcov

AKTIVITY - Zistenie potrieb Clenov na rozvoj aktivit,
- ZabezpecCenie priestorov pre aktivity seniorov.

Casovy horizont realizacie opatreni 2021 — 2027
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REALIZATORI/PARTNERI

>  Obec Mnisek nad Hnilcom
>  KoSicky samospravny kraj
>  Registrovany subjekt

Zodpovedna osoba:

Financovanie:

vV VvV

rozpocet obce

dotdcie inych organizacii.
dotdcie z grantov a projektov
Eurdpskych Strukturalnych a
investi¢nych fondov

Priorita €. 5: Socialne sluzby prioritne urcené pre obyvatel'ov v nepriaznivej socialnej situacii a marginalizované komunity

AKTIVITY

Podpora terénnej socidlnej prace
Realizacia komunitnych programov aktivizacie a podpory réznych cielovych
Podpora sluzieb krizovej intervencie a prevencie - komunitné centrum

Casovy horizont realizacie opatreni

2021 - 2027

REALIZATORI/PARTNERI

»  Obec MniSek nad Hnilcom,
>

>  KoSicky samospravny kraj,
>

spolufinancovanie — prijimatelia socialnych sluZieb,

vyuzitie grantov a projektov Eurdpskych strukturalnych a investi¢nych fondov.

Zodpovedna osoba:

Financovanie:

Y V V

dotacia z MPSVaR,

rozpocet obce,

dotdcie z grantov a projektov
Eurdpskych Strukturdlnych a
investi¢nych fondov

Priorita €. 6: ZlepSenie pracovnych navykov a socialnej inklizie rizikovych socialnych skupin obyvatel'stva obce

AKTIVITY
- Podpora poradenskej Cinnosti,
- Organizovanie verejnoprospesnych prac, mensich obecnych sluzieb a aktivacnej
¢innosti,
- Zriadenie obecného socialneho podniku — vyroba a sluzby
Casovy horizont realizacie
opatreni 2021 - 2027
REALIZATORI/PARTNERI
>  Obec Mnisek nad Hnilcom
>  Kosicky samospravny kraj Zodpovedna osoba:
> Registrovany subjekt
»  UPSVaR Gelnica

Financovanie:

Y V V

dotacia z MPSVaR,

rozpocet obce,

dotacie z grantov a projektov
Eurdpskych strukturalnych a
investicnych fondov

Priorita €. 7: Podpora zvySovania kvality socialnych sluzieb

AKTIVITY

udrZat’ poskytované socialne sluzby v obci
zvysit’ kvalitu poskytovanych socialnych sluzieb obce
Rekonstrukcia zdravotného strediska na krizovatke ciest 1I/546 a 1I/549.
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Casovy horizont realizacie

opatreni 2021 - 2027
REALIZATORI/PARTNERI

»  Obec MniSek nad Hnilcom . .
>  Kosicky samospravny kraj Zodpovedna osoba:
> Registrovany subjekt

» UPSVaR Gelnica

Financovanie:

YV V

dotacia z MPSVaR,

rozpoCet obce

dotdcie z grantov a projektov
Eurdpskych strukturdinych a
investicnych fondov

Priorita €. 8: Bytova vystavba pre obyvatel'ov v nepriaznivej socialnej situacii a marginalizované komunity

AKTIVITY

Vystavba najomnych bytov (4 bytové jednotky)

Dostavba nldzového byvania.

Casovy horizont realizacie

opatreni

2021 - 2027

REALIZATORI/PARTNERI

Obec Mnisek nad Hnilcom
Kosicky samospravny kraj
Registrovany subjekt
UPSVaR Gelnica

Y V VYV

Zodpovedna osoba:

Financovanie:

YV YV

dotacia z MPSVaR,

rozpocet obce

dotdcie z grantov a projektov
Eurdpskych Strukturalnych a
investicnych fondov

Priorita ¢. 9: Podpora mimovladnych organizacii ¢innych v obci

AKTIVITY

Zistenie potrieb ¢lenov na rozvoj aktivit

Podpora ¢innost

Poskytn(t’ priestory pre aktivity

Casovy horizont realizacie opatreni

2021 - 2027

REALIZATORI/PARTNERI

»  Obec MniSek nad Hnilcom
>  Kosicky samospravny kraj
>  Registrovany subjekt

Zodpovedna osoba:

Financovanie:

YV V

rozpocet obce

dotdcie inych organizacii.
dotdcie z grantov a projektov
Eurdpskych strukturalnych a
investicnych fondov

Zdroj: Vlastné spracovanie v spolupraci s OcU Mnisek nad Hnilcom
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4 REALIZACNA CAST

4.1 Casovy plan realizacie koncepcie rozvoja socialnych sluzieb

KPSS obce Mnisek nad Hnilcom tzko participuje na PHRSR obce. Jeho cielom je vytvorit
podmienky pre skvalitnenie spolo¢enského zivota obanov v obci.

Nakol’ko finanéné moznosti obce v siasnom programovom rozpocte su ohrani¢ené,
je potrebné tito poziadavku zahrnut’ do programového rozpoctu na roky 2022 — 2023 (podl'a
komunitného planu na roky 2021 — 2027). V moznostiach obce nie je mozné realizovat’ tento
zamer len z vlastnych zdrojov. Vhodné je vypracovanie projektu s vyuzitim viac zdrojového
financovania. Na jednotlivé priority rozvoja socialnych sluzieb stanovi Obecné zastupitel'stvo
obce MniSek nad Hnilcom zodpovedné osoby a ¢asovy horizont realizacie podl'a aktualnosti,
tj. ako je to uvedené v predoslej kapitole ,,UrCenie cielov a priorit rozvoja socialnych

sluzieb* v Casti ,,Casovy horizont realizacie opatreni®.

4.2 Finan¢né podmienky obce na poskytnutie socialnej sluzby

Finan¢né podmienky na poskytnutie socialnej sluzby tvoria: finan¢né zdroje z rozpoctu obce,
rozpoctu vysSieho izemného celku a rozpoctu verejného poskytovatela socidlnej sluzby na
spolufinancovanie potrebnej kapacity jednotlivych druhov socidlnych sluzieb, foriem
socialnych sluzieb, a ak ide o socialnu sluzbu v zariadeni, potrebného poctu miest v
jednotlivych druhoch zariadeni, v jednotlivych rokoch v ¢leneni na existujicu kapacitu podl'a
konkrétnych poskytovatel'ov socidlnych sluzieb a kvantifikovant potrebu navySenia kapacity.

Obec Mnisek nad Hnilcom v sucasnosti neposkytuje a ani nezabezpeCuje poskytovanie

socidlnej sluzby v zariadeni.

4.3 Sposob vyhodnocovania koncepcie rozvoja socialnych sluzieb

Komunitny plan socialnych sluzieb obce Mnisek nad Hnilcom sa bude priebezne
monitorovat, zodpovedne posudzovat a vytvarat jeho finan¢né zabezpeCenie osobami
poverenymi obecnym zastupitel'stvom.

KPSS obce Mnisek nad Hnilcom je rozvojovy usmerfiujuci dokument pre vSetky subjekty

existujiice, ¢i majuce aktivity na uzemi obce alebo pre tie, ktoré chct realizovat’ ¢innosti
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socidlneho rozvojového charakteru (podnikatel'ské subjekty, odborné organizicie, Statne
organy, mimovladny sektor).

Proces monitorovania a hodnotenia je dolezitou sucastou realizacie aktivit, ktoré boli
zadefinované v strategickej ¢asti dokumentu.

Prvé hodnotenie komunitného planu zacina po jeho dokonceni a zverejneni na webovom
sidle obce https://www.mnisek.sk/index.php a/ alebo obecnom urade, kedy ma verejnost’
moznost jeho pripomienkovania a zapojenia sa do verejnej diskusie.

Nasledne je vhodné vyhodnocovat aktualny stav poskytovanych socidlnych sluzieb
minimalne raz rocne. Najneskor je potrebné predlozit’ spravu o stave komunitného planu na
rokovanie zastupitel'stva starostom na posledné zasadnutie, ktoré sa kona v prislushom

kalendarnom roku.

4.4 Podmienky a spdsob zmeny, aktualizacia komunitného planu socialnych sluzieb

KPSS obce Mnisek nad Hnilcom je mozné menit’:
e ak sa zmenia priority,
e ak sa ziskaju finan¢né prostriedky na konkrétne potreby,
e ak su nové navrhy na poskytovanie socialnych sluzieb,

e po uplynuti planovaného obdobia

Ucast’ obcanov obce pri aktualizcii komunitného planovania je moZna:
, S < . , , < ,
e pisomnym navrhom obcanov — prebera povereny pracovnik za socialnu oblast,
e Ustnym navrhom obcanov — na obecnom urade sa vyhotovi Uradny zdznam o
predlozenom navrhu, ktory predkladatel’ potvrdi svojim podpisom,

e Ucast’ou obyvatel'ov obce na verejnom zhromazdeni.
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ZAVER

Socialna sluzba je ¢innost’ poskytovana 'udom v nepriaznivej socialnej situdcii, podpora pri
socialnom zac¢lenovani a ochrane pred socialnym vyla¢enim s cielom umoznit’ im zapojenie

do bezného Zivota v spolo¢nosti.

Prave komunitné planovanie by malo dat’ odpoved’ na otazky ohl'adne potrebnych sluzieb v
nasej komunite, ako maju byt’ lokalizované, aké I'udské a finanéné zdroje mame k dispozicii?.
Je na samosprave, ako zabezpeci svoje poslanie vytvorit’ pre obanov miesto pre dostojny a

plnohodnotny Zzivot.
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ZOZNAM PRILOH

Prilohy A - dotaznik
I E-?:ﬁi?i':;wm “ Eurdpska unia
~_ verejna sprava Eurdpsky socidlny fond

Dotaznik k vypracovaniu Komunitného planu socialnych sluzieb obce Mnisek nad
Hnilcom

Obec MniSek nad Hnilcom sa na Vas obracia s prosbou o spolupracu. Vyplnenim
anonymného dotaznika sa zapojite do procesu komunitného planovania. S vasou
pomocou tak dokaZeme najucinnejsie zistit’ potreby obcanov v oblasti socialnych
sluZieb, nedostatky v doterajSom poskytovani socialnych sluZieb a stanovit’ ciele a
priority budiiceho rozvoja socialnych sluzieb v obci MniSek nad Hnilcom.

Udaje z vyplnenych dotaznikov budi pouZité pre potreby spracovania Komunitného
planu socialnych sluzieb obce MniSek nad Hnilcom na roky 2021 — 2027.

Za ¢as straveny vypliiovanim dotaznika d’akujeme, Vami poskytnuté informacie su
délezitym podkladom pri vypracovani komunitného planu socialnych sluzieb.

Spracovatelia komunitného planu socialnych sluzieb obce MniSek nad Hnilcom

A. Zakladné udaje o VaSej osobe

1. Pohlavie:
L muz
L] Zena
2. Vek:

[ do 18 rokov [ 36 - 49 rokov
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O 29-25 rokov O 50 - 64 rokov

O 26 - 35 rokov O 65 a viac rokov

3. Vzdelanie:
[ bez vzdelania [ SS s maturitou
L] zakladné [J vysokoskolské vzdelanie I.st

O SS bez maturity [ vysokoskolské vzdelanie 11.st a I11.st

4. Ekonomicka aktivita (je moZné oznacit’ viacero mozZnosti):

[0 Zamestnany/a v sukromnom sektore [ Zamestnany/4 vo verejnom sektore

O Podnikatel’/ka (SZCO) O Invalidny déchodca/kyna

[1 Starobny dochodca/kyia O Student/ka

0 Na materskej dovolenke O Na rodi¢ovskej dovolenke

[0 Nezamestnany/a O Poberatel’/ka davok v hmotnej nudzi

01 Iné (prosim, uvedte) ......ccecevveeiervenennee.

5. AKké je zloZenie VaSej domacnosti?
O Jednotlivec
[1 Obaja rodicia s dietatom/det'mi
O Jednotlivec s dietatom/detmi
01 Manzelia/partneri zijuci v domacnosti bez deti/resp. deti st uz osamostatnené
[ Viacgenera¢na domécnost’

L] In€ (ProSim, UVEA™R): ..eoveieeieeiieiieeie ettt
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B. Sociilne sluzby

1. Mate prehl’ad o tom, aké socidlne sluzby st v obci poskytované?
O Ano
O Ciastoéne
O Nie

[0 Nezaujimam sa

2. Ako by ste riesili situaciu v pripade trvalého zdravotného postihnutia ¢lena Vasej
rodiny?
[ Starostlivost’ by som zabezpecil/a sam/sama
L1 Vyuzil/a by som socidlne sluzby poskytované v domacom prostredi
L1 Vyuzil/a by som sluzby poskytované v prostredi poskytovatel’a socidlnej sluzby

L] Iné (proSim, UVEAR): ..oveeeeeieiieieriieie et

3. Vyzivate v sucasnosti niektori socialnu alebo int sluzbu?:
0] 4no
O nie
Ak ste v predchadzajucej otazke odpovedali ano, uved’te aka socialnu sluzbu vyuzivate:

7. Ktora z d’alej uvedenych socialnych sluzieb pre ob¢anov je z Vasho pohladu
potrebna, resp. o ktord uvedenu sluzbu by ste mali zaujem:

[Clzariadenie pre seniorov
O klub mladeze

L] klub déchodcov

[] denny stacionar
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[] prepravna sluzba

[] zariadenie opatrovatel'skej sluzby

O komunitné centrum

[ terénna socialna praca

L] poradenstvo (socidlne, pravne, krizové...)

L1 A€ (UVIESE) weuteiiiiietie ettt ettt ettt ettt sttt e e et e st e sbe e nb e e b e sane e

5. Na koho sa obratite v pripade, ak by ste potrebovali ziskat’ informacie 0 niektorej
zo socialnych sluzieb v obci MniSek nad Hnilcom ? ((X) vyberte maximalne 3
odpovede)

O ziskam informacie na Gradoch ( Obecny urad, Urad prace, socialnych veci a rodiny a pod )
[J nakontaktujem sa na organizacie, o ktorych viem, ze podobné sluzby poskytujt

L] obratim sa na ¢loveka, ktory sa s podobnym problémom stretol

L] vyhl'addm pomoc v rodine, u priatel’'ov

[ ziskam informacie u oSetrujiceho lekara

L] ziskam informécie z internetu

O neviem, doteraz som sa s takouto situaciou nestretol

6. Aka forma poskytovania socialnej sluZby by Vam najviac vyhovovala ? (
Vv pripade zdujmu o socidlnu sluzbu )

L] ambulantna ( prijimatel’ soc. sluzby dochédza za soc. sluzbou )
[ terénna ( socialna sluzba sa poskytuje v prirodzenom rodinnom prostredi )

L] pobytova ( sucast'ou socidlnej sluzby je aj ubytovanie, socialna sluzba ako tyzdenna alebo
celoro¢na )

[ ni¢ z uvedeného
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7. Ktorej z nasledujicich skupin obyvatel’stva obce MniSek nad Hnilcom by podla
Vas mala byt’ venovana vicSia pozornost’ ? ( (X) oznacte max. 3 moznosti )

O rodiny s malymi detmi

L] mnohopocetné rodiny

L] netplné rodiny

L] deti a mladez

O seniori

0 osoby so zdravotnym postihnutim

O osoby s nepriaznivym zdravotnym stavom
[J osoby v krizovych/nepriaznivych situaciach
L1 dlhodobo nezamestnani

L1 osoby ohrozené zavislostou

8. Na ktoré oblasti pomoci by sa mala obec MniSek nad Hnilcom v buducnosti viac
zamerat® ?

[ rozvoj sluZieb poskytovanych v domacnostiach
O rozvoj sluzieb poskytovanych v zariadeniach

[ rozvoj aktivit v oblasti prevencie rizikovych javov

9. Aké d’alSie socialne sluzby alebo zariadenia podl’a Vas v obci chybaji a st podl’a Vas
potrebné:
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10. Uved’te prosim podnety, postrehy, pripadné navrhy k poskytovaniu socialnych
sluzieb v obci:

Dakujeme za vyplnenie

Nazov projektu: Podpora regiondlneho rozvoja v najmenej rozvinutom
okrese Gelnica
Kod projektu: 314011 APG4

Tento projekt je podporeny z Europskeho socialneho fondu
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Priloha B Vyhodnotenie dotaznika

Otazka

Pohlavie
36 odpovedi

® muz
® zena

Otazka

Vek
37 odpovedi

@ do 18 rokov

@ 29-25 rokov

@ 26 - 35 rokov

@ 36 - 49 rokov

@ 50 - 64 rokov
|

@ 65 a viac rokov

Otazka

Vzdelanie:
37 odpovedi

@ bez vzdelania

@ zikladné

@ SS bez maturity

@ SS s maturitou

@ vysokoskolské vzdelanie |.st
" @ vysokoskolské vzdelanie Il.st a lll.st
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Otazka

Ekonomicka aktivita (je mozné oznacit viacero moznosti):

37 odpovedi
Zamestnany/a v sikromnom se...
Zamestnany/a vo verejnom sek...
Podnikatel/ka (SZCO)
Invalidny déchodcal/kyra
Starobny déchodcalkyna
Student/ka
Na materskej dovolenke
Na rodi¢ovskej dovolenke
Nezamestnany/a
Poberatel/ka davok v hmotnej...
poberatelka prispevku na opatr...
0,0 2,5 50 75 10,0 12,5
Otazka

Aké je zlozenie Vasej domacnosti?

36 odpovedi
@ Jednotlivec
38.9% @ Obaja rodicia s dietatom/detmi
@ Jednotlivec s dietatom/detmi
@ Manzelia/partneri Zijuci v domacnosti
bez deti/resp. deti si uz osamostatnené
@ Viacgeneragna doméacnost
8,3%
27,8%
Otazka 1.

Mate prehlad o tom, aké socialne sluzby su v obci poskytované?
36 odpovedi

® Ano

® Nie

© Ciastocne

@ Nezaujimam sa
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Otazka 2.

Ako by ste riesili situaciu v pripade trvalého zdravotného postihnutia ¢lena Vasej rodiny?
36 odpovedi

@ Starostlivost’ by som zabezpecil/a sam/
sama

@ \/yuzil/a by som socialne sluzby
poskytované v domacom prostredi

@ Vyuzilla by som sluzby poskytované v
prostredi poskytovatela socialnej sluzby

@ rozhodla by som podla aktualnej situacie

Otazka 3.
Vyzivate v sucasnosti niektoru socialnu alebo inu sluzbu?:
37 odpovedi

® Ano
® Nie

18,9%

Ak ste v predchadzajucej otazke odpovedali ano, uvedte aku socialnu sluzbu vyuzivate:
7 odpovedi

Terénnu socialnu pracu sluZby terénnej socialnej prace
sluzby terénnej soc. prace terénnu socidlnu pracu
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Otazka 4.

Ktora z dalej uvedenych socialnych sluZieb pre ob¢anov je z Vasho pohladu potrebna, resp. o ktoru
uvedenu sluzbu by ste mali zaujem:
36 odpovedi

zariadenie pre seniorov (domo...
klub mladeze

klub déchodcov

denny stacionar

prepravna sluzba

zariadenie opatrovatelskej sluzby
komunitné centrum

terénna socialna praca
poradenstvo (socidlne, pravne,...
Ubytovacie zariadenie pre mla...

0 S 10 15 20

Otazka 5.

Na koho sa obratite v pripade, ak by ste potrebovali ziskat informécie o niektorej zo socialnych

sluzieb v obci Mnisek nad Hnilcom ? ((x) vyberte maximalne 3 odpovede)
37 odpovedi

ziskam informacie na Uradoch (...
nakontaktujem sa na organizac...
obratim sa na Cloveka, ktory sa...
vyhladam pomoc v rodine, u pr...
ziskam informacie u o$etrujuce...
ziskam informacie z internetu
neviem, doteraz som sa s tako...
terénna socialna praca

terénnu socialnu pracu

Terénnu socialnu pracu

0 10 20 30 40

Otazka 6.

Aka forma poskytovania sociélnej sluzby by Vam najviac vyhovovala ? (v pripade zdujmu o socidlnu
sluzbu)
36 odpovedi

ambulantna ( prijimatel soc.
sluzby dochadza za soc.

sluZbou )

terénna ( sociélna sluzba sa
poskytuje v prirodzenom
rodinnom prostredi )

pobytova ( si¢astou socialnej
sluzby je aj ubytovanie, sociélna
sluZba ako tyZdenna alebo celo...

ni¢ z uvedeného
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Otazka 7.

Ktorej z nasledujucich skupin cbyvatel'stva obce Mnisek nad Hnilcom by podla Vas mala byt

venovana vacsia pozornost ? ( (x) oznacte max. 3 moznosti)
36 odpovedi

rodiny s malymi detmi
mnohopocetné rodiny

neuplné rodiny

deti a mladez

seniori

osoby so zdravotnym postihnutim
osoby s nepriaznivym zdravotn...
osoby v krizovych/nepriaznivyc...
dlhodobo nezamestnani

osoby ohrozené zavislostou

0 5 10 15 20 25

Otazka 8.

Na ktoré oblasti pomoci by sa mala cbec Mnisek nad Hnilcom v buducnosti viac zamerat ?

35 odpovedi
@ rozvoj sluZieb poskytovanych v
domécnostiach
@ rozvoj sluzieb poskytovanych v
zariadeniach
42.9% @ rozvoj aktivit v oblasti prevencie
rizikovych javov
Otazka 9.

Aké dalSie socialne sluzby alebo zariadenia podl'a Vas v obci chybaju a su podl'a Vas
potrebné: 15 odpovedi

e okrem kr¢iem sa mladi 'udia nemajt kde stretavat’,
e denny stacionar,

e detské ihrisko, priestor na oddych,

e nudzové byvanie, Gtulok pre matky s detmi,

e ubytovacie zariadenia pre mladé rodiny,
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e Dbyvanie rodindm v krizovej situdcii,

e socialny podnik, do¢asne byvanie v pripade nestastnych udalosti, komunitné centrum,
e socialny podnik,

e poriadkova sluzba,

e Zariadenie nudzového byvania, utulok pre matky s det'mi,

e zamerané na travenie vol’ného ¢asu deti a mladeze,

e servis drobnych dom. spotrebiov, oprava bicyklov, topanok,

¢ poskytnit’ motorové vozidlo na prepravu do zdravotnickych zariadeni a spédt’ domov,
e zariadenie opatrovatel'skej sluzby, denny stacionar, klub mladeze,

e zariadenie opatrovatel'skej sluzby

Otazka 10.

Uved’te prosim podnety, postrehy, pripadné navrhy k poskytovaniu socialnych sluzieb v
obci: 11 odpovedi

e Uplne sa na seniorov zabtida, nemaju vyhradeny priestor na stretavanie sa.
e zamerané na rieSenie otazky zamestnanosti

e Zo strany obce a $tatu je minimalna podpora mladych T'udi, ktori odchadzaja za lepsim
zivotom pre¢ z MniSka. Inteligencia odchddza a zostava tu verbeZ vyrazne
podporovana Statom. Jednym z rieSeni je aj podpora byvania mladych l'udi a rodin
napriklad vystavbou bytoviek.

e poriadkova sluzba, praca s problémovou mladezou a detmi

e rieSenie otdzky zamestnanosti a byvania

e Zamerat’ sa na deti

e potrebné zamerat’ sa na vytvaranie pracovnych miest a skvalitiovanie byvania
e Riesit’ otazku byvania a zamestnanosti

e potrebné rieSenie otazky zamestnanosti

® Najvicsiu pomoc mi poskytuje ter. pracovnicka TPS, ktorym vel'mi d’akujem

e organizacia kult. podujati, koncertov a rézne poradne
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